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La Sanità Pubblica delle Marche è al limite...Le graduatorie NO!

ASSUNZIONI STABILI ORA!

 

PIÙ PERSONALE STABILE NELLA SANITÀ PUBBLICA!

Ancona, 25/09/2026
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A giugno la Regione Marche ha annunciato un incremento di 4.550.000 euro del tetto di

spesa per il personale delle sette Aziende Sanitarie regionali, con l’obiettivo di

rafforzare gli organici e affrontare le gravi carenze di personale.

USB Pubblico Impiego Marche aveva accolto positivamente il provvedimento,

chiedendo che le nuove risorse fossero rapidamente destinate a nuove assunzioni

stabili, in particolare nel personale del Comparto, e allo scorrimento delle graduatorie

concorsuali vigenti.

Tra le figure maggiormente interessate ci sono OSS e infermieri, entrambi indispensabili per

garantire la continuità assistenziale e il funzionamento dei servizi sanitari.

L'estate ha evidenziato ancora una volta le gravi carenze di personale nelle strutture

sanitarie marchigiane. Sono numerose le segnalazioni ricevute e le notizie che hanno

documentato una situazione caratterizzata da carichi di lavoro sempre più pesanti,

prolungamenti dell'orario, difficoltà nel garantire il riposo psicofisico e condizioni di lavoro

insostenibili.

Nonostante l’incremento delle risorse annunciato, le assunzioni dalle graduatorie stanno

procedendo a rilento. In diverse Aziende Sanitarie, infatti, gli scorrimenti sono stati limitati e,

in alcuni casi, si sono sostanzialmente fermati.

Particolare attenzione va riservata alla graduatoria degli OSS, la cui scadenza è

prevista per il 31 ottobre. È indispensabile che le Aziende Sanitarie, prima della

scadenza, inviino le manifestazioni di interesse all’assunzione, coprendo anche le

cessazioni già conosciute e previste nei prossimi mesi. Chiediamo inoltre

all’Assessore e a tutti i gruppi presenti in Consiglio Regionale di intervenire per

garantirne la proroga, evitando di disperdere centinaia di professionalità già

selezionate e disponibili a lavorare nel Servizio Sanitario Regionale.

La stessa attenzione deve essere rivolta alla graduatoria degli infermieri, istituita a seguito

del nuovo concorso, dalla quale è necessario procedere con assunzioni e scorrimenti

adeguati, valorizzando tutte le professionalità già selezionate attraverso una procedura

concorsuale.

Parliamo di lavoratrici e lavoratori che hanno superato un concorso, risultano idonei e sono

disponibili a entrare nel sistema sanitario pubblico.

 

LE GRADUATORIE DEVONO ESSERE UTILIZZATE, NON LASCIATE SCADERE!

 



Se le risorse per il personale sono state aumentate e sono disponibili graduatorie dalle quali

attingere, è necessario procedere rapidamente con il loro utilizzo.

Non è accettabile continuare a non assumere, sfruttando al massimo il personale già

in servizio costringendolo a carichi di lavoro insostenibili, mentre si annunciano da

mesi aperture delle strutture territoriali (dm77) Case della Salute Ospedali di Comunità

che per lo più oggi sono ancora non pienamente attivi o ancora CHIUSI, occorre

personale Infermieristico e OSS per renderli davvero efficienti e utili alla popolazione

Marchigiana

Come USB PI Marche riteniamo inaccettabile la carenza di personale mentre graduatorie di

idonei rischiano di esaurire la propria validità senza aver consentito l'assunzione di tutte le

professionalità necessarie.

PER QUESTO CHIAMIAMO A RACCOLTA OSS E INFERMIERI

USB Pubblico Impiego Marche invita a partecipare al presidio tutte le lavoratrici e tutti i

lavoratori interessati, gli idonei delle graduatorie OSS e infermieri e quanti hanno a cuore il

futuro della sanità pubblica.

 

Il 6 OTTOBRE 2026 ore 10:30 alle ore 13

PRESIDIO DAVANTI ALLA REGIONE MARCHE – Piazzale Manuela Loy 

ANCONA

 

Chiediamo alla Regione Marche e alle Aziende Sanitarie:

SCORRIMENTO IMMEDIATO DELLE GRADUATORIE OSS E INFERMIERI;

ASSUNZIONI STABILI per rafforzare gli organici e garantire i servizi;

PROROGA DELLA GRADUATORIA OSS, in scadenza il 31 ottobre, per non

disperdere le professionalità già selezionate;

UTILIZZO CONCRETO AUMENTO TETTO DI SPESA delle risorse aggiuntive

economiche destinate al personale sanitario.

 

I 4.550.000 euro annunciati a giugno devono tradursi in assunzioni stabili e in un

rafforzamento concreto della sanità pubblica, non rimanere un provvedimento sulla

carta.



Le Aziende Sanitarie hanno urgente bisogno di personale OSS e infermieristico. Nelle

graduatorie sono già presenti professionisti idonei e disponibili all’assunzione: è quindi

necessario procedere rapidamente con lo scorrimento delle graduatorie di tutte le 7 Aziende

Sanitarie delle Marche, utilizzando pienamente le risorse stanziate e garantendo il

necessario rafforzamento degli organici.

 

Il 6 ottobre facciamo sentire la nostra voce. Invitiamo tutte e tutti a partecipare...è ora di

Lottare!

 

ASSUNZIONI STABILI SUBITO!

PIÙ PERSONALE STABILE NELLA SANITÀ PUBBLICA!

 

USB Pubblico Impiego Marche Comparto Sanità
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