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AST Ascoli Piceno: 500.000 euro in piu per il personale. Ora
assunzioni stabili immediate

Dopo mesi di denunce e richieste sul grave problema della carenza di personale,
arriva un primo segnale, dalla Giunta delle Marche, concreto per I'AST di Ascoli
Piceno.

L’'USB AP accoglie favorevolmente questo stanziamento, che rappresenta un
riconoscimento delle criticita piu volte segnalate dalla nostra organizzazione
sindacale. Da tempo denunciamo una situazione ormai insostenibile, caratterizzata da
carichi di lavoro sempre piu gravosi per il personale e da crescenti difficolta nel
garantire servizi adeguati e sicuri ai cittadini. ORA ASSUNMERE OSS E INFERMIERI
IDONEI E VINCITORI CONCORSI

L'aumento del tetto di spesa, da USB richiesto

da mesi, conferma la necessita di intervenire

con urgenza sul rafforzamento degli organici.
E quindi fondamentale che ora si passi
rapidamente dagli stanziamenti ai fatti,

attivando:tutte le pr durer ie per
trasformare le risorse disponibili in assunzioni
stabili
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SENZA PERSONALE LA SANITA PUBBLICA MUORE

Ascoli Piceno, 19/06/2026

La Giunta della Regione Marche ha infatti disposto, con provvedimento del 16 giugno 2026,
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un incremento di 500.000 euro del tetto di spesa per il personale dell’AST AP,
nellambito delle misure finalizzate al rafforzamento delle aziende sanitarie regionali e al
superamento delle criticita legate alla carenza di organico e alle assenze del personale.

L'USB AP accoglie favorevolmente questo stanziamento, che rappresenta un
riconoscimento delle criticita piu volte segnalate dalla nostra organizzazione
sindacale. Da tempo denunciamo una situazione ormai insostenibile, caratterizzata da
carichi di lavoro sempre piu gravosi per il personale e da crescenti difficolta nel
garantire servizi adeguati e sicuri ai cittadini.

L’aumento del tetto di spesa conferma la necessita di intervenire con urgenza sul
rafforzamento degli organici. E quindi fondamentale che ora si passi rapidamente
dagli stanziamenti ai fatti, attivando tutte le procedure necessarie per trasformare le
risorse disponibili in assunzioni stabili.

USB AP chiede all’AST di Ascoli Piceno di procedere senza ulteriori ritardi all’utilizzo
delle risorse assegnate, aprendo un confronto immediato con la RSU_AST AP e le
Organizzazioni sindacali e illustrando con chiarezza quali profili professionali si
intendano assumere e con quali tempistiche.

USB AP, congiuntamente ai delegati RSU_USB, DICHIARA fin d’ora che particolare
attenzione, prevalentemente le risorse economiche dovranno essere utilizzate per
assunzioni personale del Comparto, dovra essere riservata al personale
infermieristico e agli Operatori Socio Sanitari, figure indispensabili per garantire la
continuita assistenziale, la sicurezza delle cure e il corretto funzionamento dei servizi.

Riteniamo prioritario procedere allo scorrimento delle graduatorie concorsuali vigenti,
sia per i vincitori sia per gli idonei ancora in attesa di assunzione, con particolare
riferimento a coloro che hanno gia espresso formale disponibilita all’assunzione nel
febbraio 2026. E necessario valorizzare professionalita gia selezionate e
immediatamente disponibili, evitando ulteriori ritardi che rischiano di aggravare una
situazione gia fortemente compromessa.

Permangono inoltre criticita storiche che continuano a penalizzare il territorio, tra cui le
difficolta che interessano servizi e attivita fondamentali come Nefrologia, Patologia
neonatale, day hospital psichiatrico. Situazioni che confermano come il problema
principale resti quello della carenza di personale e della necessita di un rafforzamento
strutturale degli organici per poter riattivare i posti letto e i servizi sospesi da Anni!

Per questo USB AP chiede I'apertura immediata di un confronto con la Direzione aziendale
sulla revisione del Piano del Fabbisogno del Personale e sull'utilizzo dei 500.000 euro
assegnati dalla Regione Marche. Le risorse stanziate devono essere impiegate
prioritariamente per nuove assunzioni a tempo indeterminato e per il potenziamento stabile
dei servizi.



USB vigilera affinché questo stanziamento non rimanga soltanto un dato contabile, ma si
traduca rapidamente in nuove assunzioni e in un concreto miglioramento delle condizioni di
lavoro del personale e dell'assistenza ai cittadini.

Le risorse oggi disponibili rappresentano un’opportunita che non puo essere sprecata: la
Sanita pubblica del Piceno ha bisogno di piu personale, di servizi piu forti e di una sanita
pubblica finalmente all’altezza dei bisogni della comunita.

In assenza di riscontro, la scrivente Organizzazione Sindacale si riserva di intraprendere
tutte le iniziative ritenute opportune a tutela dei Vincitori (infermieri) e/o idonei graduatorie di
concorso.
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